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Ai Docenti

AlP’Albo on Line
Amministrazione trasparente

Oggetto: Avviso rivolto alle seguenti figure professionali: docenti interni esperti e docenti tutor - Fondi
Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e
Competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione A4.A — Sotto
azione ESO4.6. A4.A — Avviso Prot. 59369, 19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il
potenziamento delle competenze, 'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli
anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025, Fondo Sociale Europeo Plus —

CUP: C54D24000880007 CNP: ESO4.6. A4.A-FSEPNCA-2024-597

TITOLO: Una scuola aperta alla comunita

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto Avviso pubblico Prot.n. 59369 del 19 aprile 2024
Viste le delibere degli OO.CC.
Vista PApprovazione delle graduatorie definitive Prot.n. n.21 del 7 giugno 2024

EMANA
11 seguente Avviso rivolto alle seguenti figure professionali: docenti interni esperti e docenti tutor
Art. 1 Oggetto dell’incarico

I presente Avviso di selezione ¢ diretto al conferimento di n. 13 (tredici) incarichi di docente Esperto e n. 13
(tredici) incarichi di docente Tutor per le azioni previste nel progetto:

Periodo svolgimento

Tipologia Titolo del Modulo Fi O
po/og! lgure re modulo

Modulo breve descrizione richieste
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Competenza personale,
sociale e capacita di
imparare a imparare

“E' di scena l'antico”
Le attivita del laboratotio mirano a
stimolare la creativita come
percorso personale di ciascuno,
come scambio di idee,
di apprendimento e di integrazione
sociale.
I partecipanti saranno coinvolti
nella scoperta dell’arte quale unione
di teatro, musica e danza attraverso
la preparazione e realizzazione di
uno spettacolo.

1 Esperto

1 Tutor

30 h

Dal 09/12/2024 al
30/05/2025

Competenza personale,
sociale e capacita di
imparare a imparare

De Sanctis Web Radio
Il modulo prevede l'acquisizione di
competenze di base nel campo della
comunicazione e dello speakeraggio,
oltre che nelle fasi di reperimento,
scrittura e lettura di una notizia
lgiornalistica ma anche nelle relazioni
linterpersonali (fondamentali per chi
lavora in campo radiofonico), nella
conduzione di programmi,
missaggio audio, scelta musicale,
lgestione burocratica/artistica
dell’archivio radiofonico e dei cluster
pubblicitari.

1 Esperto

1 Tutor

30 b

30h

Dal 09/12/2024 al
30/05/2025

Competenza personale,
sociale e capacita di imparare
a imparare

Cinema e storia
La finalita principale ¢ quella di
portare i giovani a riflettere sui
rapporti tra cinema e le altre
discipline portando gli studenti
all’acquisizione di una maggiore
consapevolezza sull’importanza del
cinema per comprendere i
meccanismi del pensiero e della
societa.

1 esperto

1 tutor

30h

30h

Dal 09/12/2024 al
30/05/2025

Competenza personale,
sociale e capacita di imparare a
imparare

Una serra green
I’obbiettivo del modulo ¢ sviluppare
una riflessione sulla biodiversita
attraverso I'utilizzo della Serra del
Liceo De Sanctis e la riqualificazione
dell’area esterna del nostro
comprensorio scolastico.

1 esperto

1 tutor

30h

30h

Dal 09/12/2024 al
30/05/2025

Competenza personale,
sociale e capacita di
imparare a imparare

Jazz a scuola
I’esperienza musicale permette agli
studenti di sviluppare la capacita di
pensare musicalmente durante
I’ascolto o 'esecuzione musicale

1 esperto

1 tutor

30 h

30h

Dal 09/12/2024 al
30/05/2025

Consapevolezza ed
espressione culturale

Riscriviamo il teatro moderno

Il laboratorio intende favorire lo
studio della letteratura e dei
classici con approccio
trasversale per generi letterari e
temi, a partire da quelli piu vicini
al mondo emozionale degli
studenti.

1 esperto

1 tutor

30 h

30 h

Dal 09/12/2024 al
30/05/2025
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Sport per la vita 1
La proposta didattica amplia e
sostiene l'offerta formativa della
scuola anche durante il periodo
lestivo, attraverso attivita di
potenziamento didattico, sportive,
imusicali, teatrali e ricreative.
Particolare attenzione verra data alle
liniziative per favorire
I'aggregazione, I'inclusione, la
socialita, 'accoglienza e la vita di

leruppo degli alunni

1 esperto

1 tutor

30 h

30 h

Dal 09/12/2024
al 30/05/2025

8 [Scienze motorie

Sport per la vita 2
Ia proposta didattica amplia e
sostiene l'offerta formativa della
scuola anche durante il periodo
estivo, attraverso attivita di
potenziamento didattico, sportive,
musicali, teatrali e ricreative.
Particolare attenzione verra data
alle iniziative per favorire
'aggregazione, I'inclusione, la
socialita, I'accoglienza e la vita di
gruppo degli alunni

1 esperto

1 tutor

30 h

Dal 09/12/2024
al 30/05/2025

30 h

9 |Lingua madre

Tradurre i classici greci
Il laboratorio mira a coniugare
“analisi rigorosa dei testi classici e
Helle lingue antiche con limpiego

2 8
Helle  tecnologie  digitali  per
viluppare competenze sociali e
trasversali specifiche

1 esperto

1 tutor

30h

Dal 09/12/2024 al
30h 30/05/2025

Lingua madre

10

Tradurre i classici latini
Studentesse/studenti

Il laboratorio mira a coniugare
Ianalisi rigorosa dei testi classici e
delle lingue antiche con I'impiego
delle tecnologie digitali per
sviluppare competenze sociali e
trasversali specifiche

1 esperto

1 tutor

30h

Dal 09/12/2024 al
30/05/2025

30h

Matematica, scienze e
11 |tecnologie

Imparo la matematica 2

11 progetto ¢ indirizzato a quegli
alunni che hanno evidenziano
lacune nella materia

1 esperto

1 tutor

30h

Dal 09/12/2024 al
0h 30/05/2025

Matematica, scienze e
12 |tecnologie

Imparo la matematica 1

11 progetto ¢ indirizzato a quegli
alunni che hanno evidenziano
lacune nella materia

1 esperto

1 tutor

30 h

Dal 09/12/2024 al
30/05/2025

30 h

Matematica, scienze e

tecnologie
13 :

Potenziamento e recupero di
scienze e chimica

11 progetto ¢ indirizzato a quegli
alunni che hanno evidenziano
lacune nella materia

1 esperto

1 tutor

30h

Dal 09/12/2024 al
30/05/2025

30 h
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Art. 2 Retribuzione
Per ¢li incarichi affidati e per le ore previste il compenso ¢ quello relativo alle UCS definite dal ministero, ovvero:

e 70,00 euro/ora omnicomprensivi di ogni onere e ritenuta per il docente esperto
® 30,00 euro/ora omnicomprensivi di ogni onere e ritenuta per il docente tutor

Art. 3 Presentazione domande
Le istanze di partecipazione, redatte sull’allegato modello A (docente esperto) e modello B (Docente
tutor/esperto), debitamente firmata in calce, corredata dal cutriculum redatto secondo il modello europeo
(anche esso debitamente firmato), e da un documento di identita in corso di validita devono pervenire presso la
segreteria amministrativa della scrivente istituzione scolastica, entro e non oltre le ore 13.00 del 03 dicembre 2024, al
seguente indirizzo sapc040008(@istruzione.it oppute brevi manu presso l'ufficio protocollo.
11 Cutriculum Vitae deve essere numerato in ogni titolo, espetienza o formazione, per cui si richiede Iattribuzione di
punteggio, e i numeri che la contraddistinguono devono essere riportati nella scheda di autovalutazione presente nel
modello di domanda.

Art. 4 Cause di esclusione:
Saranno cause tassative di esclusione:
1) istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti
2) Curriculum Vitae non in formato europeo
3) Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art.38-46 del DPR 445/00,
l'autorizzazione al trattamento dei dati personali4)

Art. 5 Partecipazione

Ogni istanza deve accludere la griglia di valutazione compilata, il curriculum e il documento di identita.

Dovra essere allegata anche una copia del curriculum vitae in formato Europeo, privo dei dati sensibili e non firmato,
per consentire la pubblicazione, a carico della scuola, in Amministrazione Trasparente.

In caso di candidatura a pit moduli il candidato indichera, in corrispondenza del modulo per cui si propone, la
relativa preferenza.

In caso di omessa o incerta espressione delle preferenze, I'incarico sara attribuito d’ufficio dalla Dirigente Scolastica
e sara immodificabile.

La griglia di valutazione che costituisce anche comunicazione in merito ai criteri di ammissione e di valutazione deve
essere firmata e allegata all'istanza di partecipazione insieme al CV e ad un documento di identita.

Art. 6 Criteri di selezione
I candidati saranno valutati comparativamente sulla base del curriculum vitae e dei titoli accademici e di studio presentati,
sulla base dei criteri e dei punteggi riportati nelle tabelle di valutazione titoli a seguire. La comparazione valutativa
sara effettuata sulla base del curriculum vitae.

Art. 7. Commissione di valutazione

1. La Commissione ¢ composta da n. 3 membri in possesso di specifiche professionalita nelle materie oggetto
dell'Avviso di selezione ed ¢ nominata dal Dirigente scolastico dopo la scadenza del termine per la presentazione
delle istanze di partecipazione.

2. Ad essa compete l'organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilita, la valutazione dei
candidati e la formazione della graduatoria.

3. Nello svolgimento dei suoi compiti, l]a Commissione redige apposito verbale contenente i criteri di valutazione e i
giudizi attribuiti a ciascun candidato.

4. In presenza di pit candidature per lo stesso modulo al docente sara assegnato un solo incarico.

Art. 8 Modalita e svolgimento della selezione

La selezione verra effettuata attraverso la comparazione dei curricula, in funzione delle griglie di valutazione allegate per
verificare i titoli e le competenze dichiarate. Verra costituita graduatoria
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Gli incarichi verranno assegnati, nel rispetto dei principi di equita-trasparenza-rotazione-pari opportunita, seguendo
l'ordine di graduatoria e in sottordine, le preferenze espresse. In osservanza del principio di rotazione e di equa
distribuzione degli incarichi, verra prioritariamente assegnato un incarico ad ogni candidato dichiarato ammesso
seguendo l'ordine di graduatoria. In caso di assenza ovvero insufficiente numero di candidature interne pervenute,
potranno essere assegnati piu incarichi agli stessi docenti, ove ne avessero titolo, seguendo come criterio preferenziale,
I'ordine di graduatoria, e in subordine le preferenze espresse. La Dirigente Scolastica in caso di numero insufficiente
di candidature pervenute in relazione ai singoli ruoli richiesti, reiterera la procedura.

Q| MM

Art. 9 Casi particolari
In caso di candidature ritenute valide strettamente sufficienti a coprire I'incarico ovvero in qualsiasi altro caso dovesse
essere ritenuta non necessaria la nomina di una commissione di valutazione, il D.S. procedera in autonomia alla
assegnazione immediata dell’incarico.

Art. 10 Compiti delle figure professionali

Docente Esperto

o Concordare con il Dirigente scolastico il calendario del corso
Verificare i livelli di ingresso dei destinatari individuati in sede di candidatura
Individuare le aree tematiche in cui dividere il percorso
Rimodulare il percorso formativo a seconda dei livelli di ingresso
Definire gli obiettivi da raggiungere e predisporre gli strumenti di valutazione del raggiungimento degli
stessi

O O O O

Comunicare preventivamente eventuali impedimenti all’attivita di docenza per eventuale tempestiva

o

rimodulazione del calendario
Effettuare durante il percorso valutazioni finali per la certificazione dell’Unita Formativa Didattica di

o

competenza
Condividere periodicamente con il gruppo di supporto e con il Dirigente Scolastico i risultati raggiunti
Caricare la documentazione in piattaforma di gestione ove richiesto
Controllare 'avanzamento dei percorsi
o Alimentare la piattaforma di avanzamento
Redigere relazione periodica concordata con il gruppo di supporto, ove richiesta
Redigere relazione finale individuale contenente obiettivi strategie metodologie e strumenti utilizzati, metodi di
misurazione adottati e livelli raggiunti da ogni singolo alunno

O O O

Art. 12. Compiti delle figure professionali
Docente Tutor
Il Tutor ha come compito essenziale quello di facilitare 1 processi di apprendimento dei discenti e collaborare con gli
esperti nella conduzione delle attivita:

o Concordare con il Dirigente scolastico il calendario del corso;

o predispone, in collaborazione con I'esperto, una programmazione dei tempi e dei metodi

o cura che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le firme dei partecipanti, degli esperti e
la propria, I'orario d’inizio e fine della lezione;

o accerta 'avvenuta compilazione della scheda allievo, la stesura e la firma dell’eventuale patto formativo;

o segnala in tempo reale al Dirigente Scolastico se il numero dei partecipanti scende al di sotto del previsto in
relazione al numero minimo di attestazioni da raggiungere;

o cura il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di inadempienza ai propri compiti in

itinere o anche prima/dopo lintervento formativo;

partecipa alle riunioni con il Team laddove ritenuto necessario, anche in orario pomeridiano

inserisce 1 dati relativi alla gestione del percorso

registra le anagrafiche

inserisce la programmazione giornaliera delle attivita

concorda lorario con gli esperti

O O OO0 O
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o inserisce un resoconto (in termini di ore e importo) delle azioni di accompagnamento eventualmente

messe in atto

Art. 13 Requisiti di accesso docenti e tutor

Potranno presentare domanda di partecipazione alla selezione il docente formatore e tutor, in possesso dei requisiti indicati

nella seguente tabella:

TABELLA VALUTAZIONE CANDIDATI PER | RUOLI DI DOCENTE

A. TITOLO DI STUDIO

MAX PUNTI 14

A.1. Laurea magistrale ovvero Laurea vecchio ordinamento coerente con la tipologia
di intervento
(qualora il candidato abbia conseguito due o piu lauree, si valuta una sola laurea)

Fino a 14 punti

fino a 89/110 1 punto

da 90 a 104/110 5 punti

da 105a 110 9 punti

110 e lode 14 punti

B. TITOLI POST LAUREA MAX PUNTI 14

B.1. Dottorato di ricerca in discipline coerenti con la tipologia di intervento
(max 2 titoli)

Fino a 8 punti
4 punti per ogni titolo

B.2. Master Il livello o titolo equipollente coerenti con la tipologia di intervento
(max 2 titoli)

Fino a 4 punti
2 punti per ogni titolo

B.3. Master | livello ovvero corso di perfezionamento annuale coerenti con la
tipologia di intervento (max 2 titoli)

Fino a 2 punti
1 punto per ogni
titolo

C. ESPERIENZE PROFESSIONALI

MAX PUNTI 32

Attivita di docenza coerente coerenti con la tipologia di intervento nell’ambito di
progetti a PON FSE, PON FESR, PNRR, anche al di fuori del Liceo “F. De Sanctis”
( n. max 4 esperienze)

Fino a 20 punti
5 punti per ogni
esperienza

C.2. Partecipazione, con incarichi diversi rispetto alla docenza, a progetti PON FSE,
PON FESR, PNRR, anche in altre scuole (max 4 esperienze)

Fino a 12 punti
3 punti per ogni
esperienza

Totale

60 punti
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TABELLA DI VALUTAZIONE TUTOR | Punteggio
A. Titoli culturali e formativi (S| VALUTA IL TITOLO PIU’ ALTO)
A.1 Laurea vecchio ordinamento| Si valuta una sola laurea 15
o magistrale, coerente con la
tipologia di intervento
A.2 Laurea vecchio ordinamento 10
o magistrale (in alternativa al
punto Al)
A.2 Laurea triennale (in 10
alternativa al punto A1)
Si valuta una sola laurea
A.3 Conseguimento di Max due certificazione 10
certificazioni informatiche
riconosciute: AICA, ICDL,
AICA EUCIP, EIPASS,
MICROSOFT IC3, ecc. (5 punti
per ogni certificazione)
A.4 Partecipazione a corsi di formazione organizzati da M.I.M. ~USR -Scuole - Enti accreditati Max 5
attinenti alla tematica dell’intervento documentate attraverso corsi seguiti con rilascio attestato
min. 12 ore (1 punto per ogni corso, fino a un massimo di 5 punti)
B. Esperienze lavorative
B.1 Esperienza nell’ambito dei PON /FSE/ POR in qualita di ESPERTO nel settore di pertinenza (1 Max 15
punti per ogni esperienza, fino a un massimo di 15 punti)
B.2 Esperienze nell’ambito dei PON /FSE e POR in qualita di TUTOR nel settore di pertinenza (3 Max 15
punti per ogni esperienza, fino a un massimo di 15 punti )
TOTALE 60 PUNTI

Art. 14 Codice di comportamento dei dipendenti pubblici

I soggetti individuati secondo le modalita e la procedura sopra descritta, dovranno attenersi agli obblighi di condotta,
per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell'Istruzione, adottato
con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

Art. 15 Pagamenti
Il compenso verra assegnato al termine delle attivita formative e a seguito della erogazione dei fondi. Qualora per
motivi non imputabili a questa Istituzione, il modulo dovesse essere chiuso prima dello svolgimento delle ore previste
Pesperto percepira la quota ammontante alle ore effettivamente svolte. La durata del contratto sara determinata in ore
effettive di prestazione lavorativa. Nulla sara dovuto da questa Istituzione qualora il modulo non dovesse essere avviato
per cause non imputabili alla stessa.

Art. 16 Trattamento dei dati personali
Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Patlamento
europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, si forniscono le seguenti informazioni:

Titolare del trattamento dei dati

Titolare del trattamento dei dati ¢ IIstituzione scolastica Liceo Statale F. De Sanctis, con sede in Salerno presso Ten.
Ugo Stanzione, 3 — 84133 SALERNO, alla quale ci si potra rivolgere per esercitare i diritti degli interessati, scrivendo
all’indirizzo PEC: sapc040008@pec.istruzione.it

Responsabile della protezione dei dati
11 Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) , del Liceo Statale F. De Sanctis -Salerno ¢ stato individuato, nell’ Ing.
Giovanni Fiorillo raggiungibile al seguente inditizzo e-mail: ing.giovannifiorillo@gmail.com. Esecuzione di un
compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui ¢ investito il titolare del trattamento, ai
sensi dell’att. 6, lett. e), del Regolamento (UE) 2016/679 e dall’art. 2-zer del d.1gs. n. 196/2003.

Tipi di dati trattati e finalita del trattamento
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I dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai Partecipanti al
presente Avviso, o comundque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le finalita connesse all' Avviso stesso e ai
soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per la selezione di incarichi individuali.
Obbligo di conferimento dei dati
11 conferimento di tali dati ¢ obbligatotio, pena l'impossibilita di date corso alla domanda di partecipazione.
Modalita del trattamento
1l trattamento dei dati personali ¢ realizzato, con modalita prevalentemente informatiche e telematiche, mediante
operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, estrazione, utilizzo, comunicazione,
diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e distruzione dei dati.
Destinatari del trattamento
11 trattamento dei dati € svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla base di
specifiche istruzioni fornite in ordine a finalita e modalita del trattamento medesimo.
Conservazione dei Dati
1 dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalita per le quali sono raccolti
o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge.
Diritti degli interessati
Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, l'accesso ai propti dati petsonali,
la rettifica, la portabilita o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento che li riguarda o di opporsi al
trattamento (attt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679), presentando istanza all’Istituzione scolastica, Titolare del
trattamento, agli indirizzi sopra indicati.

: | | H:mstern dell'lstruzionsa

e del Merito

Diritto di reclamo
Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di quanto previsto
dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di propotre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali,
come previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le vie legali nelle opportune sedi giudiziarie, ai sensi dell'art.
79 del Regolamento medesimo.
Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi
I dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali.

Processo decisionale automatizzato
11 titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui all’art. 22,
paragrafi 1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679.

Art. 17 Responsabile del Procedimento
Al sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, viene nominato Responsabile del Procedimento la Dirigente

Scolastica prof.ssa Cinzia Lucia Guida

Art.18 Pubblicita
11 presente Avviso viene pubblicato all'Albo Pretorio e sul Sito della scuola www.liceoclassicodesanctis.it ha valore di
notifica per tutto il personale dell'istituto. I dati personali che entreranno in possesso dell'istituto a seguito del presente
Avviso verranno trattati nel rispetto del D.Lgs. 196/2003, del GDPR UE 679/2016 e successive modifiche e
integrazioni. 1 candidati dovranno esprimere il loro consenso al trattamento dei propri dati personali in sede di
presentazione delle domande di partecipazione, pena la non ammissione alle selezioni.

In allegato:

Allegato A - istanza di Partecipazione ESPERTO/TUTOR
Allegato B - Tabella di valutazione TUTOR/ESPERTO
11 Dirigente Scolastico
(Dott.ssa Cinzia Lucia Guida)

CINZIA LUCIA GUIDA
26.11.2024 15:47:47 UTC
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